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Mitarbeiter für den Quereinstieg im Rettungsdienst
(m/w/d)

Stellenbeschreibung

Der DRK-Kreisverband Rhein-Hunsrück e.V. beschäftiget rund 190 engagierte Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter und ca. 450 Ehrenamtliche u.a. in den Bereichen Sozialstation, Tagespflege, Rettungsdienst,
Ausbildung, Jugendrotkreuz und in unseren Bereitschaften im Zivil- und Katastrophenschutz.
Wir sind ein vielseitiger DRK-Kreisverband im idyllisch gelegenen Rhein-Hunsrück-Kreis. Unsere Region
bietet unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern einen hohen Freizeitwert mit geringen
Lebenshaltungskosten. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort:

 

4 Mitarbeiter für den Quereinstieg im Rettungsdienst (m/w/d)

Tätigkeitsbeschreibung: Im Mittelpunkt des Berufs stehen, Menschen, die Deine professionelle Hilfe und
Zuspruch benötigen. Zusammen mit Kollegen, Notärzten oder anderen Hilfsorganisationen meisterst du
Einsätze und versorgst Patienten mit den unterschiedlichsten Erkrankungen und Verletzungen. Hier kommt
es auf dein Fingerspitzengefühl und Organisationstalent an. Klare Absprachen im Team, schnelle
Entscheidungen und echtes „Teamwork“ sind im Einsatz unerlässlich Als Rettungssanitäter solltest du ein
echter Teamplayer sein und auch mit schwierigen Situationen gut umgehen können. Dabei kannst du dich
auf innovative Einsatzfahrzeuge, deine Kolleginnen und Kollegen, sowie moderne Technik verlassen. Als
Rettungssanitäterin oder Rettungssanitäter unterstützt du Notfallsanitäter/innen im Einsatz und bist im
qualifizierten Krankentransport als verantwortliche Person eingesetzt.

Dein Profil:

Berufsreife, Sekundarabschluss 1 oder abgeschlossene Berufsausbildung
Bereitschaft zur Ausbildung Rettungssanitäter/in
Gesundheitliche Eignung zur Berufsausübung
Fahrerlaubnis der Klasse B
Verantwortungsbewusstsein, hohe Motivation
Ausgeprägte Einsatzbereitschaft, Flexibilität und Teamgeist
Bereitschaft zur Schichtarbeit auch nachts und an Wochenenden
Mindestbeschäftigung von 1 Jahr

Unser Angebot:

Ausbildungsvergütung von 500,00€ je Ausbildungsmonat
Übernahme in ein befristetes Arbeitsverhältnis für 1 Jahr
Übernahme der Ausbildungskosten
Kostenlose Lehrmaterialien
Bereitstellung von Unterkunft und Verpflegung während der theoretischen Ausbildung
Unterstützung beim Erwerb des C1 Führerscheins möglich
ein attraktives Einstiegsgehalt gem.  DRK Tarifvertrag
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Wir freuen uns auf Deine Bewerbung bis 10.03.2024

Deine schriftliche Bewerbung geht an:

Deutsches Rotes Kreuz
Kreisverband Rhein-Hunsrück e.V.
z. Hd. Herrn Thomas Bollig
Poststraße 2
55469 Simmern

Oder noch besser direkt online (Link am Ende dieser Seite).

Kontakt

Arbeitgeber*in
DRK Kreisverband Rhein-Hunsrück e.V.

Ort
Simmern

Ansprechpartner*in:
bewerbung@rhk.drk.de

E-Mail:
bewerbung@rhk.drk.de
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